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Qué se entiende por Corrupcion In

La corrupcion interna se refiere al abuso de poder, recursos o
institucion o entidad, generalmente por parte de aquellos q
confianza. Esta corrupcion ocurre "dentro" de la propia estructu

la corrupcion externa, que involucra a actores fuera de la misma

Relacion
de poder o
confianza




Causas

FACTORES ORGANIZACIONALES ENTORNO EXTE

Falta de coniroles internos * Falta de un marco re

Ausencia de una cultura adecuado
organizacional ética « Ambiente socioecond
Presion por cumplir metas a que fomente comporta
cualquier costo corruptos

Falta de transparencia y

rendicion de cuentas



Tipos de corrupcion interna

« Soborno y cohecho

« Uso indebido de informacion confidencial

« Conflicto de intereses



Consecuencias

Desmoralizacion y

desconfianza interna




indice de percepcién de la Corrupcién 2023
Mapa mundial de la corrupcion

Paises y territorios segun la corrupcion percibida
en su sector publico en 2023"
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Menos corruptos
Dinamarca

Finlandia 87
Nueva Zelanda “©

Mas corruptos

Siria 13
Sudan del Sur 13
Venezuela 13
Somalia 1

* Percibida por expertos y empresarios.
Fuente: Transparencia Internacional
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Soluciones y Prevencion

Politicas de Etica

Cultura Organi
Capacitacim
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Ley de Responsabilidad Penal Empresaria (Ley N° 27.401)

Ley de Proteccion de Denunciantes de Corrupcion (Ley N° 27.446)

Ley del Régimen Penal Tributario (Ley N° 24.769)

Ley de Transparencia en la Contratacion PUblica (Ley N° 27.432)
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‘ Codigo Penal (Reformas antic
‘ Convencion Interamericana contra la Corrupcién (CICC)

‘ Ley de Transparencia en la Contratacion Publica (Ley N° 27.432)
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BIG DATA




Los datos glol

inferna indican que sigue - sistemas de control debile :

problema sistémico y extendido en todas las clave que fomentan su aplicacion, tanto en

)

el sector publico como privado.

A

regiones del mundo.

A
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Es fundamental promover la implementacion co
gobernanza, la transparencia, el uso de tecnologias innovadoras y la educacién continua entodos

los niveles de la sociedad, enfatizando la importancia de la integridad dentro de cualquier

organizacion y como una gestion ética no sélo previene esta conducta sino que también promueve
\un ambiente de trabajo saludable y productivo. /
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