Cadre de santé H/F

Informations générales

coallia”

Référence
D2025R2-11271-10014

Description du poste

Métier
FILIERE FONCTIONNELLE / SUPPORT - Responsable d'équipe opérationnelle

Descriptif du site

Participez a la mission d'utilité sociale de Coallia au service des plus vulnérables.

Avec plus de 900 dispositifs, nous intervenons dans le cadre de politiques publiques auprés de 100 000 personnes par jour :
travailleurs migrants, demandeurs d'asile, réfugiés, mineurs non accompagnés, personnes fragilisées par l'absence de logement ou
encore celles en situation de dépendance et de handicap.

Les valeurs de fraternité, hospitalité et proximité animent les 5000 professionnels de I'Association. Rejoignez-nous

L'EAM-MAS Les Roses d'Or accueillant un public en situation du handicap suite a une Iésion cérébrale (traumatisme cranien-AVC)
recrute un(e) cadre de santé.

Intitulé du poste
Cadre de santé H/F

Contrat
CDI

Durée du contrat (si CDD/ Contrat de prof/ etc.)
CDI

Temps de travail
Temps complet

Précisions sur le temps de travail
210 jours/an

Description de la mission
Missions :



- Communication interne et externe

- Organisation et coordination des soins

- Accompagnement des résidents et de leurs familles

- Management des équipes (gestion et encadrement des équipes

- Délégation des taches aux professionnels en fonction de leur compétence
- Gestion des moyens et des ressources

Avantages :

- Cadre au forfait jour (210 jours)

- Assurer les astreintes

- Mutuelle entreprise prise en charge 60%

- CSE (chéques vacances, billetteries, cinéma, crédit loisir...)
- 10 jours de congés supplémentaires

Profil

Dipléme de cadre de santé ou équivalent avec 3 ans d'expérience minimum dans le domaine du soin avec une bonne connaissance
de la spécificité du public accueilli.

- Adhésion aux valeurs de 'Association coallia

- Connaissance en élaboration de planning, en droit du travail, des procédures et protocoles de soins et en gestion des projets d
'établissement

- Sens du relationnel et développement des relations de travail efficaces, constructives et professionnelles)
- Capacité de jugement et de prise de décision
- Compétence en gestion des risques et qualité des soins

Salaire brut mensuel
3500 k

Localisation du poste

Localisation du poste
Hauts-de-France, Oise (60)

Ville
CREIL

Critéres candidat

Niveau d'études min. requis
niveau Il (Master 1, Maitrise, Licence, Licence LMD, Licence professionnelle, diplome bac+3/4,...)

Spécialisation
Filiere Soin
Niveau d'expérience min, requis

1 a 3 ans d'expérience

Diplome
Autre diplome niveau 2 (Bac +4...)



