Conseiller Opérationnel Médico-Social H/F

Informations générales

coallia”

Référence
CMO MS - DR NEOM-10029

Description du poste

Métier
FILIERE FONCTIONNELLE / SUPPORT - Conseiller Opérationnel

Descriptif du site

Participez a la mission d'utilité sociale de Coallia au service des plus vulnérables.

Avec plus de 900 dispositifs, nous intervenons dans le cadre de politiques publiques aupres de 100 000 personnes par jour :
travailleurs migrants, demandeurs d'asile, réfugiés, mineurs non accompagnés, personnes fragilisées par I'absence de logement ou
encore celles en situation de dépendance et de handicap.

Les valeurs de fraternité, hospitalité et proximité animent les 5000 professionnels de I'Association.

Rejoignez-nous.

Intitulé du poste
Conseiller Opérationnel Médico-Social H/F

Contrat
CDI

Durée du contrat (si CDD/ Contrat de prof/ etc.)
CDI

Temps de travail
Temps complet

Description de la mission

Vous serez intégré a la Direction Régionale Nord, Est et Outre-Mer, composée de 11 territoires sur 5 régions administratives (Hauts
de France, Grand-Est, Bourgogne Franche-Comté, Auvergne-Rhdne-Alpes et Mayotte).

Sous la responsabilité du directeur régional, vous participerez a la stratégie et au développement de votre région dans le domaine du
MS.

Vous participerez a I'évaluation des besoins, a la définition des projets des territoires et des établissements, puis vous viendrez en
appui des territoires pour le développement de leur activité MS.

Vous suivrez les dossiers transverses qui vous seront confiés par la Direction Régionale.



Vous interviendrez en tant que conseiller auprés de la DR sur des thématiques bien précises dans le secteur MS.

Vous élaborerez des dossiers thématiques et outils d'aide a la décision.

Vous apporterez un appui pour le reporting de la DR au siége.

Vous apporterez un appui pour l'ingénierie de projets et les réponses aux AAP, ainsi que la gestion des CPOM.

Basé a Jaux (60880), vous serez amené a vous déplacer ponctuellement au siége (Paris) et dans les établissements de la DR Nord,
Est et Outre-Mer.

Vous pourrez ponctuellement étre amené a conduire un projet dans le domaine du social.

Avantages :

- statut cadre

-Télétravail possible (selon conditions prévues par le reglement intérieur)
- 25 jours de congés payés + 10 jours de congés liés au forfait "cadre”

- Compte Epargne Temps (CET)

- Avantages CSE

- Tickets restaurant

Profil

Titulaire d'un Master 2 ou d'un dipléme équivalent, vous maitrisez la démarche projet et vous avez de réelles connaissances
juridiques et financiéres dans le secteur du médico-social. Des connaissances du social seraient un avantage.

Une expérience réussie dans le domaine du médico-social serait un plus.

Votre expérience dans la coordination et la conduite de projets transversaux font de vous une réelle aide a la prise de décision.
Permis B obligatoire.

Salaire brut mensuel
40-45 ke

Localisation du poste

Localisation du poste
Hauts-de-France, Oise (60)

Ville
Jaux

Critéeres candidat

Niveau d'études min. requis
niveau | (Master 2, DESS, DEA, dipléme d'ingénieur, doctorat,...)

Spécialisation
Filiere Fonctionnelle Support

Niveau d'expérience min. requis
4 a6 ans d'expérience

Diplome
Autre dipldme niveau 1 (Bac +5...)



