
OFFICIER EN APPUI DES OPÉRATIONS
(OCTA TITRES)

Devenir officier en appui des opérations (OCTA), c’est s’engager au sein des services RH, 
logistiques et financiers pour garantir la réussite des missions des unités de gendarmerie au 
quotidien et en temps de crise.

MISSIONS
Chargé de l’encadrement de l’administration générale et du soutien opérationnel, vous évoluez 
dans différents domaines :

• ressources humaines : vous définissez et mettez en œuvre la politique de gestion des 
personnels

• logistique opérationnelle : chargé de coordonner le soutien des forces, vous êtes 
responsable de la logistique des opérations

• finances : vous participez à l’exécution du budget de la gendarmerie, ainsi qu’à 
l’élaboration de la réglementation financière et comptable

• affaires immobilières : au coeur des projets immobiliers de la gendarmerie, vous agissez 
avec les services de l’Etat, les collectivités et les opérateurs privés.

AVANTAGES
• formation rémunérée en école : 1 870 € nets la 1re année et 2 100 € la 2nde année 

(logement fourni) ;
• formation diplômante en partenariat avec l’Université Paris II-Panthéon Assas ;
• rémunération en sortie d’école : 2 515 € nets minimum ;
• 9 semaines de congés par an ;
• réduction de 75 % sur le tarif SNCF ;
• carrière évolutive (grade et rémunération).

CONDITIONS D’ACCÈS
• être âgé de 27 ans au plus au 1er janvier de l’année du concours (dérogation d'âge 

possible) ;
• être de nationalité française ;
• avoir effectué la JAPD ou la JDC ;
• être titulaire d’un titre d’ingénieur ou d’un Master II dans des filières spécifiques définies par

arrêté ministériel (justifier du titre au plus tard le jour de votre intégration en école de 
gendarmerie) :

• Droit immobilier, maîtrise d’ouvrage et entretien du patrimoine, management de 
l’immobilier et des services de l’entreprise

• Sciences économiques et de gestion
• Finances publiques, audit financier et expertise comptable
• Droit de la fonction publique, des marchés publics et du contentieux administratif
• Droit et administration européenne
• Droit du numérique et protection de la donnée
• Logistique, ingénierie et maintenance industrielle
• Maîtrise des risques et aide à la décision
• Sécurité et santé au travail
• Gestion des ressources humaines

• être apte physiquement ;
• vous ne pouvez pas vous présenter plus de trois fois au concours.



RECRUTEMENT ET ÉPREUVES (un concours par an)

➢ Inscription en ligne sur www.lagendarmerierecrute.fr (de début septembre au 10 janvier) – 
déposer en ligne les documents justificatifs demandés.

➢ Epreuve d’admissibilité : examen du dossier de candidature

➢ Epreuves d’admission :

✔ 2 épreuves orales : entretien et tests avec un psychologue, oral d’aptitude (culture 
générale et dialogue avec le jury) ;

✔ 5 épreuves de sport : course de demi-fond sur 3 km, course de vitesse (50 m sur 
piste d’athlétisme), natation (50 m nage libre), tractions et abdominaux.

➢ Visite médicale d’aptitude.
Retrouvez les annales, rapports de jury et barèmes du concours sur www.lagendarmerierecrute.fr 
(onglet « Révisions »)

FORMATION INITIALE (2 ans)
Une fois admis, vous deviendrez élève-officier et suivrez une formation militaire et professionnelle 
dès le mois d’août à l’Académie militaire de la Gendarmerie Nationale à MELUN (77), ponctuée de
stages en unité.

Organisée en 4 semestres, la formation permet aux élèves-officiers de devenir des chefs 
opérationnels :

• 1er semestre : formation militaire ;

• 2e semestre : formation universitaire ;

• 3e semestre : formation universitaire en master 2 « Management et conseil » à l’Université 
Paris Est Créteil ;

• 4e semestre : spécialisation dans un grand domaine professionnel (logistique, finances, 
RH,)

AFFECTATION EN ETAT-MAJOR
A l’issue de ces deux années, les officiers choisissent leur première affectation en état-major 
départemental, régional ou en administration centrale selon leur classement, les places offertes et 
leur domaine professionnel.

— INFOS RECRUTEMENT ---

Si vous souhaitez en savoir plus, n’hésitez pas à venir rencontrer un gendarme recruteur au 
Centre d’Information et de Recrutement de la Gendarmerie d’AMIENS
du lundi au vendredi de 08h00 à 12h00 et de 14h00 à 18h00

CIR AMIENS - 1 rue Caumartin 80000 AMIENS
ou poser vos questions à distance :

Tél. : 03 22 72 12 22
Email : cir.amiens@gendarmerie.interieur.gouv.fr
Site : www.lagendarmerierecrute.fr
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