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Offre d’emploi : ELECTROMECANICIEN (H/F)  

Agora, coopérative agricole ancrée dans son territoire, accompagne ses 2.500 adhérents sur la collecte 
des céréales (1 million de tonnes), la fourniture d’approvisionnements et de services, ainsi que la 
production de semences. Une équipe dynamique de 140 collaborateurs œuvre à accompagner chaque 
adhérent dans ses projets pour développer la performance technico-économique de son exploitation. 
Confiance, Appartenance et Performance sont nos valeurs. 

Nous recrutons un Electromécanicien H/F afin d’assurer le bon fonctionnement des équipements et 
bâtiments de production par une maintenance préventive et curative, dans le respect des coûts, délais et 
règles QHSE, et selon les directives du Responsable Maintenance. 

► MISSIONS 

- Assurer la disponibilité des équipements, notamment en période de forte charge 
- Réaliser le diagnostic des pannes et l’approvisionnement des pièces détachées et consommables de 

première nécessité 
- Appliquer les procédures et méthodologies d’intervention garantissant la sécurité des collaborateurs 

et prestataires  
- Suivre et participer aux opérations de maintenance réalisées par les sociétés extérieures 
- Assurer le suivi du redémarrage des installations après travaux 
- Réceptionner les travaux réalisés par les sociétés extérieures 
- Réaliser les comptes rendus d’intervention de manière à capitaliser les données dans la GMAO 
- Proposer les actions et améliorations permettant d’optimiser l’efficience des sites (sécurité, qualité, 

disponibilité…) et la politique de maintenance 
 

 

► PROFIL  

- Formation Electrotechnique : Bac avec expérience de 5 ans minimum ou Bac+2 avec expérience de 3 
ans minimum 

- Connaissances avérées en électricité, mécanique, automatisme et pneumatique  
- Esprit d’analyse, initiative, méthode et rigueur 
- Réactivité et capacité à gérer les aléas 
- Disponibilité et excellentes qualités relationnelles 
- Gestion de projets, prestataires et budget 
- Maîtrise de la GMAO et du pack office 

 
► MODALITÉS  

- Type de contrat : CDI 
- Date de prise de poste : dès que possible 
- Localisation : Clairoix (Oise) 
- Permis B indispensable 
- Déplacements fréquents (régionaux), véhicule fourni 

► ENVOYEZ VOTRE CANDIDATURE  

(cv + lettre de motivation) 

           à recrutement@coopagora.fr  

mailto:recrutement@coopagora.fr

