2024-8723 Chargé de développement - Alternance - CDC Habitat Social (75)
H/F

Informations générales

Description de I'entité Relevez le challenge de I'habitat au sein d'un groupe en croissance !

Rejoindre CDC Habitat, c'est intégrer un groupe expert des métiers de la construction, de la
gestion locative, de la rénovation de I'habitat et de la Ville.

Un groupe engagé pour répondre aux défis actuels et au service de l'intérét général.

Notre gamme de logements répond a des besoins tres divers et favorise la mise en ceuvre
d'un véritable parcours résidentiel, adapté aux différentes étapes de la vie.

Rejoindre CDC Habitat, c'est intégrer un collectif de passionnés.

Notre Groupe offre plusieurs centaines de métiers. Une multitude d'opportunités vous attend.
Si vous aussi vous souhaitez, avoir un métier porteur de sens dans un environnement
stimulant et bienveillant, nous sommes faits pour nous rencontrer !

CDC Habitat s'engage en faveur de la diversité, I'égalité professionnelle, I'emploi des
travailleurs handicapés.

Informations sur le recrutement

Pays France
Régions | je-de-France

Départements  paris (75)

Lieu du poste  paris 13eme
Intitulé du poste  Charge de développement - Alternance - CDC Habitat Social (75) H/F
Type de contrat  Contrat d'apprentissage

Statut Agent de Maitrise
% de temps de travail 1o

Description de la mission

Sous la responsabilité d’un responsable développement, le (la) chargée d’étude
alternant sera accompagné (e) pour réaliser le montage d’opérations immobilieres et
participera a la réalisation des objectifs de développement fixés a son équipe, tant
pour le développement du logement social (en neuf ou acquisition

amélioration), intermédiaires ou d'autres produits tels que des résidences étudiantes,
depuis linitiation des opportunités jusqu’a la signature de l'acte. Il s'agira

notamment de :

En phase de négociation de :
- Réaliser le montage financier et opérationnel de l'opération avec les outils dédiés
mis en place par le Groupe.

- Rédiger les différents dossiers tels que les comités décisionnels ou les dossiers a
réaliser dans le cadre du process interne.

- Assister les Responsables développement dans I'analyse des éléments techniques
(plans, notices...) en lien avec les promoteurs.

En phase de signature :

- d'assister les Responsables développement dans la conduite de la signature des
promesses de vente, contrats préliminaires de réservation ou actes en VEFA, avec
I'appui du service juridique.

- de s’assurer de la qualité des dossiers transmis, aprés signature de la promesse de
vente ou du contrat préliminaire de réservation, au service DIV qui poursuivra jusqu'a
la livraison de l'immeuble.

Profil




Vous recherchez une alternance dans le cadre de votre formation d’'ingénieur,
architecte, urbaniste ou master en immobilier.

Vous souhaitez découvrir le montage de projets immobiliers.

Vous étes curieux, aimez travailler en équipe.

Vous souhaitez développer vos compétences pour assurer la réussite des
projets engagés.

Rejoignez Nous !

Critéres candidat

Niveau d'études min. requis N|VEAU 3

Spécialisation |\MOBILIER
Niveau d'expérience min. requis |nférieur a 2 ans




