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Offre d’apprentissage

INTITULE DE L'OFFRE : Apprenti chargé de la continuité d’activité et de la prévention des risques

DIRECTION OU SERVICE : Secrétariat Général pour I'administration (SGA) / Service de la mémoire et des
affaires culturelles (SMAC) / Secrétariat général

LIEU D’APPRENTISSAGE : Paris (4éme arrondissement) et déplacements ponctuels sur les différents
sites du service (5éme et 11éme arrondissements ou Le Pré-Saint-Gervais, et trés occasionnellement
Créteil et Villeneuve Saint-Georges)

Descriptif de I'employeur : Le Service de la Mémoire et des Affaires culturelles (SMAC) est chargé d’inventorier,
de conserver et de valoriser le patrimoine de la préfecture de Police, quelle qu’en soit la nature. Il exerce dans
son domaine de compétence un rble de contréle, de conseil et d’expertise auprés des directions actives et
administratives (75-92-93-94). C’est une entité qui, au regard de la particularité de ses missions, dispose d’'une
vision transversale de la Préfecture de Police.

Le SMAC comprend le secrétariat général, le Département patrimonial, qui se compose des Archives (Pble
contrdle et collecte, Pble logistique, conservation préventive et salle de lecture, Péle traitement, POle images,
mission d’appui et de gestion) et du musée, ainsi que le Département de la musique des gardiens de la paix.

Dipléome requis : Licence 3 (voire Licence 2)

Diplome préparé : Master 1 ou 2 (voire Licence 3 professionnelle) en Gestion des risques et continuité d’activité
ou en Management des risques QSE

Métier et famille de métiers : Métiers de 'audit ou de la prévention des risques
Descriptif de I'offre :

Le Service de la Mémoire et des Affaires culturelles (SMAC) est chargé d’inventorier, de conserver et de valoriser
le patrimoine de la préfecture de Police, quelle qu’en soit la nature. |l exerce dans son domaine de compétence
un rdle de contrOle, de conseil et d’expertise auprés des directions actives et administratives (75-92-93-94). C’est
une entité qui, au regard de la particularité de ses missions, dispose d’une vision transversale de la Préfecture de
Police.

Le SMAC comprend le secrétariat général, le Département patrimonial, qui se compose des Archives (Pble
controle et collecte, Pdle logistique, conservation préventive et salle de lecture, Péle traitement, Pdle images,
mission d’appui et de gestion) et du musée, ainsi que le Département de la musique des gardiens de la paix.

Descriptif du profil recherché :
Compétences techniques souhaitées :

— Connaissance institutionnelle, législative, réglementaire et pratique de la SST
— Connaissance de la gestion de crise et de la continuité d’activité

Qualités souhaitées :

- rigueur et motivation

- rédaction administrative

- conscience professionnelle et sens des relations humaines
- curiosité, notamment pour les sujets culturels

Contacts pour renseignements et pour adresser CV + lettre de motivation :
loic.cerisier-lacombe@interieur.gouv.fr, et mettre en copie : pp-smac-recrutement@interieur.gouv.fr
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