
2025-9862 Auditeur interne junior - alternance - CDC Habitat (75) H/F
Informations générales

Description de l'entité Relevez le challenge de l'habitat au sein d'un groupe en croissance ! 

Rejoindre CDC Habitat, c'est intégrer un groupe expert des métiers de la construction, de la
gestion locative, de la rénovation de l'habitat et de la Ville. 
Un groupe engagé pour répondre aux défis actuels et au service de l'intérêt général.
Notre gamme de logements répond à des besoins très divers et favorise la mise en œuvre
d'un véritable parcours résidentiel, adapté aux différentes étapes de la vie. 
Rejoindre CDC Habitat, c'est intégrer un collectif de passionnés. 
Notre Groupe offre plusieurs centaines de métiers. Une multitude d'opportunités vous attend.
Si vous aussi vous souhaitez, avoir un métier porteur de sens dans un environnement
stimulant et bienveillant, nous sommes faits pour nous rencontrer ! 

CDC Habitat s'engage en faveur de la diversité, l'égalité professionnelle, l'emploi des
travailleurs handicapés.

Informations sur le recrutement

Pays France
Régions Ile-de-France

Départements Paris (75)
Lieu du poste Paris 13e

Intitulé du poste Auditeur interne junior - alternance - CDC Habitat (75) H/F
Type de contrat Contrat d'apprentissage

Statut Agent de Maitrise
% de temps de travail 100

Description de la mission
CDC Habitat a été récompensée par le label HappyTrainees 2025 qui mesure la
satisfaction des alternants et stagiaires avec une note globale de 4,03/5 et un taux de
recommandation de 90,2 %.

 Choisir CDC Habitat pour effectuer son alternance c’est …

• « Avoir un environnement propice au développement des compétences »

• « Donner du sens et de l’utilité dans les missions qui sont confiées en lien avec le
rôle d’opérateur de l’habitat d’intérêt public. »

 

Vous intégrez l’équipe de la Direction de l’audit Groupe et intervenez sur l’ensemble
des processus métiers et fonctionnels du groupe. Sous la supervision d’un
responsable Audit, votre tuteur, vous évoluerez dans une équipe constituée de 5
auditeurs expérimentés.

 En tant qu’auditeur interne junior en alternance, agir concrètement pour accompagner
l’activité de CDC Habitat…

 

C’est contribuer :

- A la préparation et à la réalisation des missions d’audit interne, sur l’ensemble des
phases (cadrage, analyses terrain et restitution des constats),

 

C’est assister :

- Au suivi périodique de la mise en œuvre des recommandations, en relation avec les
audités,

- À la préparation des comités d’audit et du reporting Groupe,

- À la veille sur les risques du secteur de l’immobilier et sur les métiers du Groupe

Profil



Vous êtes étudiant à la recherche d’un apprentissage à partir de septembre 2025 dans
le cadre de l’obtention d’un Bac +4/5 ou d’une formation supérieure de type Ecole
Supérieure de Commerce ou Universitaire, spécialisation Audit /Contrôle interne. 

 Vous avez de bonnes connaissances en gestion des risques, contrôle et audit interne,
et maîtrisez l’environnement informatique. Vous êtes doté de qualités d’adaptation,
d’analyse et de synthèse, vous savez également faire preuve de méthode, de rigueur,
d’autonomie et d’esprit d’équipe.

 Enfin, vous disposez d'un excellent niveau de communication tant à l’écrit qu'à l’oral,
compétence nécessaire pour établir un échange de confiance avec les audités .

 Rythme souhaité : semaines complètes en entreprise.

Travailler avec CDC Habitat, c’est une belle entreprise !

C’est rejoindre un environnement de travail bienveillant :

-        Un management attentif à l’équilibre entre la vie professionnelle et la vie privée

-        Une entreprise respectueuse de la diversité et de l’égalité de traitement
professionnel entre toutes et tous

-        Une expérience riche et apprenante.

Critères candidat

Niveau d'études min. requis BAC+3
Spécialisation AUDIT / CONTROLE INTERNE

Niveau d'expérience min. requis Inférieur à 2 ans


