La RIVP est un bailleur social qui emploie plus de 1 200 collaborateurs. Notre groupe
immobilier a vocation de construire, de réhabiliter et de gérer des logements, des résidences
étudiantes, des commerces et des bureaux pour start-up et entreprises innovantes (hétels
d'entreprises / pépinieres). A la téte d'un patrimoine de pres de 68 000 logements
(habitations & foyers) situés a 92% dans Paris et 8% en banlieue, la RIVP est un acteur
majeur du logement social & Paris. Les missions de la RIVP s'inscrivent dans une démarche
volontariste en matiere de qualité de service et d'accompagnement social des locataires, de
développement durable et de performance énergétique.

La RIVP recherche un assistant chargé de contentieux F/H dans le cadre de la campagne d'alternance
2025/2026 afin d'intégrer sa direction territoriale sud basée dans le 13éme arrondissement de Paris.

Rattaché(e) au Responsable du service contentieux, vous l'assistez dans le bon déroulement des processus
contentieux a engager sur un secteur, dans le respect des dispositions légales et conventionnelles afin de limiter
les taux d'impayés et les expulsions.

Plus particulierement, vous :

- Analysez et constituez le dossier selon la nature du contentieux,

- Participez a la définition de la procédure a mettre en ceuvre : gestion amiable des dossiers, ou mise en ceuvre
des procédures de recouvrement, d'exécution ou d'expulsion...,

- Participez aux actions en relation avec les avocats et les huissiers : mises en demeure, le suivi des retours,
transmission de piéces, ...

- Participez a la mise en place les différents dispositifs d'aide (CAF, FSL...) en collaboration avec le service liaison
sociale,

- Informez les agences de la mise en ceuvre des décisions obtenues et veillez a I'exécution de celles-ci,

- Veillez au suivi des dossiers, au respect des calendriers des actes juridiques et enregistrez les événements
contentieux,

- Suivez les opérations et les saisissez sur informatique, élaborez un suivi statistique,

- ContrOlez et mettez en paiement les factures des prestataires (huissiers, avocats).

Issu(e) d'une licence dans le domaine juridique, vous intégrez un master en droit et recherchez une alternance
pour 2 ans.

Une premiére expérience (alternance ou stage) dans le secteur de I'immobilier ou dans une étude d'huissier
serait un plus.

Vous connaissez le droit lié aux baux d'habitation, commerciaux et aux procédures contentieuses locatives.
Vous avez un esprit d'analyse et de synthése.

Employeur engagé et soucieux de respecter nos valeurs sociales, la RIVP promeut la diversité et envisage toutes
les candidatures a compétences égales.

La RIVP accorde également une valeur centrale a I'éthique, en plagant l'intégrité et la transparence au coeur de
ses activités.



