
Offre d’apprentissage
INTITULÉ DE L'OFFRE : Juriste droit public
 
DIRECTION OU SERVICE : Bureau des taxis et transports publics – Sous-direction des déplacements et 
de l’espace public – Direction des usagers et des polices administratives

LIEU D’APPRENTISSAGE :  36 rue des  Morillons  75015 PARIS  _  Métro Convention (12)  ou Porte  de 
Vanves (13).

Descriptif de l'employeur : la Préfecture de Police regroupe plus de 45 000 agents et assume un large 
éventail  de missions dédiées.  Structure particulière,  elle constitue un acteur majeur de la mise en 
œuvre concrète du Service Public et des politiques de l’État au sein de l’agglomération parisienne. En 
son sein, le bureau des taxis et transports publics (BTTP) assure l’accompagnement des professionnels 
et la mise en œuvre de la réglementation applicable aux taxis, VTC et VMDTR (« Motos-Taxis »).

Diplôme requis : L3/M1 droit public
Diplôme préparé : Master droit public
Durée prévisionnelle de l’apprentissage :1 à 2 ans
Métier et famille de métiers : Juriste

Descriptif de l'offre : Le BTTP exerce une compétence d’encadrement et de régulation du secteur du 
transport public particulier de personnes (T3P) sur plusieurs dizaines de milliers de professionnels de la 
région parisienne. Dans ce cadre, en liaison avec des partenaires institutionnels diversifiés, le BTTP met 
en œuvre des attributions étatiques et municipales, dans un environnement juridique/réglementaire 
qui évolue régulièrement.

Missions  /  activités  principales :  L’apprenti(e)  sera  pleinement  intégré  au  service.  Rattaché  à  la 
chefferie de bureau, il participera notamment à :
-Recherches  juridiques  (textes,  jurisprudence)  sur  toute  l’activité  du  bureau,  et  participation  aux 
travaux concernant l’évolution de la réglementation ;
-Gestion du contentieux juridictionnel du bureau : rédaction de notes servant de base aux mémoires 
en défense dans des procédures de recours pour excès de pouvoir (REP)
-Participation et réflexion sur l’activité pré contentieuse/post contentieuse du service en lien avec les 
chefs de section du bureau (recours gracieux,  signalements au procureur de la République et à la 
direction départementale de la protection des populations (DDPP)
- Missions  complémentaires  dans le  cadre de la  mission de gouvernance du bureau (organisations 
représentatives du secteur du T3P nommées pour un mandat de trois ans)

Contraintes éventuelles : néant

Descriptif du profil recherché :
L’apprenti  doit  avoir  suivi  un cursus  orienté  vers  le  droit  public.  Il  devra  faire  preuve de qualités 
d’organisation, maîtriser les outils bureautiques essentiels et témoigner de curiosité pour découvrir et 
contribuer à l’application d’une réglementation riche. Il devra par ailleurs être en mesure de mettre 
concrètement en œuvre les connaissances en droit public/droit administratif acquises dans son cursus 
universitaire.

Qualités souhaitées :
- motivation
- conscience professionnelle
- rigueur
- curiosité
- travail en équipe

Contacts pour renseignements et pour adresser CV + lettre de motivation :
pp-dupa-recrutement-mobilite@interieur.gouv.fr

Lors de la transmission du CV et de la lettre de motivation ou pour tout autre demande, l’intitulé de 
l’offre devra être obligatoirement affiché dans l’objet du message.
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