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Parce que les sciences sont toujours en mouvement et que le futur s’invente chaque jour, 
rejoignez Universcience, premier établissement français de culture scientifique*. 

 
Nous assistons ces dernières années à une diversification des acteurs, des besoins, des objectifs et des 
pratiques de médiation scientifique. A l’instar des autres musées et autres centres de culture 
scientifique et technique, les équipes d’Universcience se mettent en scène pour vulgariser, 
transmettre, faire réfléchir sur les sciences et les techniques, leurs applications et leurs impacts sur la 
société et la vie quotidienne. 
 
Venez travailler à l’Ecole de la Médiation dans notre direction de la médiation scientifique et de 
l’éducation en tant que chargé ou chargée de projets culturels ! 
  
L'École de la Médiation (EdM) est un projet multi-partenarial piloté par Universcience en association 
avec trois institutions d'enseignement supérieur et de recherche (Cnam, Université Paris-Saclay et 
Université Paris Cité) et 3 structures de médiation scientifique (Les Petits Débrouillards, Planète 
Science et Traces). 
 
Les missions de l'EdM : 
 

• Formaliser et transmettre les savoir-faire en médiation scientifique. 
• Créer des espaces de dialogues entre pratiques et recherche. 
• Documenter les transformations de la culture scientifique technique et industrielle. 
• Développer la réflexivité sur les pratiques de médiation culturelle et scientifique. 
• Valoriser un métier et ses valeurs. 

 
Pour cela, les actions de l'École de la Médiation s'organisent autour de 3 volets : Formation, 
Expérimentation et Recherche-action, Ressources et Veilles. 
 
Sous le tutorat de la cheffe de projet Innovation et expérimentation, vous accompagnerez l’équipe de 
l’Ecole de la Médiation pour la conception, l’animation, l’évaluation et la valorisation des actions de 
l’EdM. Pour cela, vos principales missions seront les suivantes :  
 
Soutien à la coordination d’un projet de recherche-action participative : 
 

• conception et animation d’ateliers collaboratifs (co-design, ateliers de partage de savoirs, 
restitutions publiques, etc.) ; 

• participation à l’ingénierie pédagogique et méthodologique des démarches participatives ; 
• coordination de l’appel à manifestation d’intérêt (rédaction, diffusion, suivi des candidatures, 

organisation des jurys) ; 
• gestion des enquêtes métier (rédaction, diffusion) ; 
• veille thématique sur les pratiques de recherche-action participative, les sciences 

participatives et la participation citoyenne ; 
• suivi des indicateurs d’évaluation du projet et formalisation des retours d’expérience. 

Communication et valorisation :  
 
Sous la supervision du responsable de la communication : 

• rédaction de contenus pour les supports de communication (newsletter, réseaux sociaux, site 
web…) ; 

• mise en place d’événements de valorisation du projet (conférences, expositions, 
restitutions). 
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Logistique, gestion et suivi administratif : 
 

• organisation logistique des ateliers et événements (lieux, matériel, invitations, coordination 
des intervenants…) ; 

• planification des actions et gestion des rétroplannings ; 
• rédaction de comptes rendus. 

Votre profil : 
 
Vous êtes étudiant ou étudiante en Master dans les domaines suivants : sciences sociales, culture 
scientifique, gestion de projets culturels ou associatifs, ingénierie de formation, médiation scientifique, 
médiation culturelle, ou domaines similaires. 
Vous portez un intérêt marqué pour les démarches participatives, la recherche-action, la médiation ou 
l’innovation sociale. Vous disposez d'excellentes capacités rédactionnelles et relationnelles, ainsi que 
d'un bon sens de l’organisation et d’un bon esprit d’équipe. 
Vous maîtrisez les outils bureautiques (Google Workspace, Office, Trello, etc.) et les bases de 
communication numérique. 
De plus, vous faites preuve de curiosité et avez la capacité d'apprendre rapidement. 
Vous savez proposer des solutions créatives et innovantes. 
Votre esprit d’analyse et de synthèse, votre rigueur et votre fiabilité ainsi que votre capacité à prendre 
des initiatives et à vous adapter rapidement constituent des atouts précieux à la bonne tenue de ce 
poste. 
Votre sens de l’écoute et votre capacité à travailler avec des publics variés font de vous un candidat 
idéal ou une candidate idéale. 
Vous disposez idéalement de premières expériences stage bénévolat et/ou alternance sur un poste 
similaire.   
 
Pourquoi nous rejoindre ? 
 
Nous offrons une expérience enrichissante au cœur d’un établissement influent, avec des projets 
variés et stimulants dans un cadre créatif. Vous travaillerez au sein d’une équipe bienveillante et 
collaborative, et aurez l’opportunité de développer vos compétences et de vous constituer un réseau 
professionnel solide. 
 
Prêt(e) à relever le défi ? Envoyez-nous votre candidature (CV et lettre de motivation) et rejoignez 

l’aventure ! 
 

 
 
 
 
 

 


