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AGENCE
DIGITALE
SOLIDAIRE

Pour un numérique responsable

Présentation 2025

9 ans 23 salariés 90% des collaborateurs

d'existence dont 8 femmes en situation de handicap
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OBIJECTIFS

- L'acces a I'emploi dans des conditions adaptées

- L'accompagnement dans le projet professionnel

- La passerelle vers d’'autres employeurs via triptyque “emploi-
formation-accompagnement”

- La contribution a un web plus accessible

VALEURS

Etre solidaire : mettre 'numain au centre de nos priorités
N'exclut pas d'étre compétitif.

Etre bienveillant : le mieux travailler ensemble passe par un
environnement structuré et bienveillant.

Etre exigeant : nous croyons que I'exigence individuelle et
I'exigence collective sont essentielles pour progresser.
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ENJEUX
DE L'ACCESSIBILITE
NUMERIQUE

Faire de
Pinclusion
Numérique
une force

pour l'avenir
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ACCES A L'INFORMATION POUR TOUTES ET TOUS

70% des sites encore non accessibles a ce jour

REGLEMENTATION
Audit de conformité

Publication de déclaration d'accessibilité
Elaboration d'un schéma pluriannuel de mise en accessibilité

des sites et des services

BUSINESS
Amélioration de I'image de marque
Augmentation de 'audience potentielle

Optimisation du taux de conversion
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Des auditeurs et consultants en Accessibilité Numérique

Profils en situation de handicap, avec un bagage numeérique
robuste, identifiés, recrutés et salariés chez numerik-ea

Formeés aupres d'experts Temesis (société référente en France,
responsable du référentiel RGAA)

Aguerris aux audits réalisés aupres du secteur public ou privé
Pour accompagner l'accessibilité de vos sites et applications

- Prise en main et échantillon

- Audit de conformité RGAA

- Rapport et grille d'audit

- Déclaration d’accessibilité

- Restitution

- Accompagnement a la mise en ceuvre (priorisation, tests)
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A VOTRE
ECOUTE
MATHIEU BARS

Mathieu.bars@numerik-ea.fr
06 09 76 00 28




