
L'avantage qui allège 
la facture d'électricité 
et augmente l'engagement 
écologique des salariés

L’entreprise prend en charge 
un forfait mensuel de 12€ HT 

par salariés qui acquitte la part 
abonnement de leur facture

Le salarié bénéficie 
d’environ 19% de remise sur les 

Tarifs Réglementés de Vente (TRV). 
Soit, une des offres les plus vertes 

du marché* au tarif le plus accessible 
du marché... et de loin !

Une action collective en faveur de la transition énergétique :

Comment ça marche ?

elmy réduit 
sa marge 

au maximum 

Part prise en charge 
par elmy et votre entreprise

Pour un compteur en 3kva et 
une consommation de 2000 kwh : 
le salarié passe de 528€ à 407€ 
à l’année, soit -22% d’économies.

Pour un compteur en 6kva et 
une consommation de 4500 kwh : 

le salarié passe de 1067€ à 902€ 
à l’année, soit -16% d’économies.

Pour un compteur en 9kva et 
une consommation de 10000 kwh : 

le salarié passe de 2222€ à 2013€ 
à l’année, soit -9% d’économies.

Simulations

*Offre labélisée VertVolt par l’ADEME (plus d’informations au dos)



 100% des salariés éligibles

 S’inscrit dans votre 
démarche RSE

 Différencie votre marque 
employeur engagée

 Cout maitrisé (équivalent 
2 tickets restaurant / mois)

  Une seule facture mensuelle pour l’entreprise

  Tableau de bord de suivi des souscriptions

  elmy présente Cols Verts aux salariés et répond à leurs questions

  Souscription autonome des salariés via code promo

 Agit concrètement 
sur leur pouvoir d’achat

 Renforce leur engagement 
écologique et encourage 
la transition énergétique

 Soutien aux 
télétravailleurs

Une offre d’électricité 
100% verte et française, 
certifiée engagée 
par l’ADEME 

Société 
à mission

Nous sommes aussi 
producteurs d’énergie

Ces entreprises nous font déjà confiance !

...et plusieurs milliers d’autres clients heureux !

 Pas de déboisement

 Espaces et espèces 
préservées

 Respect des 
paysages

 Sans coupure

 Sans engagement

 Sans frais

 Service client disponible 

 Partenariats exclusifs

Pour votre entreprise :

Le plus haut 
niveau d’engagement

Un fournisseur dont on peut être fier 

Une expérience client 
aux petits oignons

Pour vos salariés :

L’avantage qui coche toutes les cases

Notre offre d’électricité

Régime social

Cols Verts va au plus simple
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Léo Caujolle
Responsable du 

Programme Cols Verts

06 77 07 68 94 
cols-verts@elmy.fr

elmy.fr/lp-cols-verts

Cols bleus, cols blancs, à la fin, grâce à elmy, tout le monde devient Cols Verts, peu importe son pouvoir d’achat !

Avantage en nature ?

Charges sociales ?

CSE ? RH ?

Ça dépend de 
votre taille et organisation : 

parlons en 5 minutes !

ASC ?

mailto:cols-verts%40elmy.fr?subject=
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