
Le Groupe

Le Groupe Salins existe depuis plus de 150 ans et compte aujourd'hui 2 400 collaborateurs. Nous sommes spécialisés dans

la production et la commercialisation du sel sous toutes ses formes pour les marchés de l'alimentation humaine

(notamment sous les marques La Baleine, Le Saunier de Camargue...), de l'agriculture, de la chimie, du déneigement, du

traitement de l'eau et des activités industrielles et disposons d'installations industrielles en Espagne, en France, en Italie,

en Tunisie, au Sénégal, au Danemark, en Suède et aux Pays-Bas.

Tu as une forte passion pour la RSE et tu souhaites rejoindre un groupe international ? Rejoins le Groupe Salins en tant que

Chargé(e) de projets RSE en alternance et participe activement à la valorisation de notre démarche RSE.

Pourquoi nous rejoindre? 

Des projets concrets dans un environnement dynamique.

L’opportunité de développer des compétences en RSE et d’avoir un réel impact sur la démarche durable de l'entreprise.

Un cadre de travail stimulant, où tu pourras mettre en pratique tes compétences tout en apprenant dans un domaine

en constante évolution.

Le poste

Coordination de projets RSE : Contribuer à la gestion de projets RSE, le suivi des plan d’actions au niveau du groupe

avec le réseau de référents (RSE, déchets, biodiversité ..)

Rédaction et gestion de la newsletter RSE : Concevoir et rédiger la newsletter interne du groupe avec des comités de

rédactions, mettre en avant les actions RSE réalisées, les bonnes pratiques à adopter et l'impact des initiatives

menées.

Communication RSE : Participer à l'animation de la stratégie RSE du Groupe en interne, à travers des événements de

sensibilisation, des formations et des interventions lors de réunions pour impliquer les équipes.

Reporting extra-financier : Aider à la collecte de données pour le reporting RSE et participer à l’élaboration des

documents de reporting pour rendre compte des performances RSE du groupe.

Veille réglementaire et documentaire : Assurer une veille sur les évolutions réglementaires et collecter des

informations pour alimenter la stratégie RSE du groupe.

ALTERNANT(E) CHARGÉ(E) DE PROJETS RSE (H/F)

Ce poste est fait pour vous si

Si vous préparez un Bac+4/5 en RSE, développement durable ou environnement, et que vous manifestez un réel intérêt

pour la gestion de projets liés à ces enjeux. Vous disposez d’une bonne compréhension des problématiques RSE et savez

les traduire en actions concrètes. Doté(e) d’excellentes capacités rédactionnelles, vous faites preuve de créativité et

d’organisation pour concevoir des contenus engageants, notamment à destination de supports comme une newsletter.

Enfin, votre dynamisme, votre autonomie et votre motivation vous permettent de relever avec enthousiasme les défis liés

au développement durable.

Si tu es prêt(e) à contribuer à un avenir plus responsable et à communiquer des actions durables avec nous, postule dès

maintenant !
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