
ALTERNANCE – CHARGE(E) DE PROJETS ALTERNANCE

CE QUE NOUS T’OFFRONS

Action s’engage à l’égalité professionnelle, la diversité et l’inclusion : nous accueillons et valorisons vos talents. De plus tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation 

handicap. Selon les besoins spécifiques de chacun, un aménagement matériel et/ou organisationnel du poste de travail sera étudié.

*(versements effectués selon les conditions prévues dans les accords d’entreprise en vigueur)

 Une alternance professionnalisante
 Un accompagnement et une montée en 

compétence
 Un environnement structuré et 

formateur
 Perspective d’évolution au sein de notre 

groupe à très forte évolution

 13e mois* 
 Prime de participation
 Avantages CSE dynamiques
 Tickets restaurants
 -15% de remise sur tes achats Action
 Assistance sociale pour ton bien-être

PRÊT(E) À REJOINDRE ACTION ?TES MISSIONS

Recrutement et Relation Ecoles
• Gérer un portefeuille d'écoles partenaires 

et développer les relations existantes
• Organiser et suivre le planning annuel des 

évènements écoles (forums, jobdatings, 
webinaire).

• Rédiger et diffuser les offres de 
recrutement

Marque Employeur & Communauté 
Alternants
• Prendre en charge l’enquête Happy 

Trainee auprès des stagiaires et alternants
• Animer et développer la communauté des 

alternants 
• Contribuer à la création de projet visant à 

renforcer l’alternance chez Action
• Participer à la création de contenus dédiés 

à l’alternance, en interne et externe

Gestion Administrative RH / Formation
• Assurer le suivi administratif des 

alternants des magasins et du siège 
• Être l’interlocuteur privilégié de l’OPCO et 

des organismes de formation
• Préparer les dossiers d’embauche et 

rédiger les contrats et avenants

Travailler chez Action, surprends-toi ! 

Chez Action, l’alternance est plus qu’une expérience : 
c’est le début d’un vrai parcours d’évolution.

Chaque année, près de 300 alternants rejoignent nos 
équipes et participent à la dynamique du groupe.

Action offre de nombreuses opportunités. Nous 
valorisons l’authenticité, les talents de chacun et la 
diversité.

PRÊT(E) À REJOINDRE ACTION ?

Etudiant(e) Master Ressources Humaines.

Tu es dynamique et apprécie le travail en équipe.

Tu sais être force de proposition. 

Tu es rigoureux(se), organisé(e) et capable de 
gérer plusieurs tâches simultanément.

Tu dispose de connaissance en aspects 
administratifs et juridiques liés à l’alternance


