HBT’DN alternance

ALTERNANCE - CHARGE(E) DE PROJETS ALTERNANCE

PRET(E) A REJOINDRE ACTION? |

&}
TES MISSIONS <

Recrutement et Relation Ecoles

« Gérer un portefeuille d'écoles partenaires
et développer les relations existantes

« Organiser et suivre le planning annuel des
évenements écoles (Forums, jobdatings,
webinaire).

« Rédiger et diffuser les offres de
recrutement

Marque Employeur & Communauté

Alternants

* Prendre en charge l'enquéte Happy

Trainee aupres des stagiaires et alternants

« Animer et développer la communauté des
alternants

« Contribuer a la création de projet visant a
renforcer l'alternance chez Action

 Participer a la création de contenus dédiés
a l'alternance, en interne et externe

Gestion Administrative RH / Formation

 Assurer le suivi administratif des
alternants des magasins et du siege

« Etre linterlocuteur privilégié de 'OPCO et
des organismes de formation

« Préparer les dossiers d'embauche et
rédiger les contrats et avenants

*(versements effectués selon les conditions prévues dans les accords d’entreprise en vigueur)

Action s’engage d ['égalité professionnelle, la diversité et Uinclusion : nous accueillons et valorisons vos talents. De plus tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation
handicap. Selon les besoins spécifiques de chacun, un aménagement matériel et/ou organisationnel du poste de travail sera étudié.



