HBT’DN alternance

ALTERNANCE - CHARGE(E) DE FORMATION

C
TES MISSIONS S

Gestion des accidents de travail

- Réceptionner les déclarations d'accidents
du travail

- Rédiger les courriers de réserves en
fonction des déclarations et des
informations remontées par les magasins

- Suivre 'ensemble des dossiers jusqu'a leur
cloture et tenir a jour le tableau de suivi

- Archiver les documents en suivant les
procédure internes

PRET(E) A REJOINDRE ACTION? |

Suivi Santé & Sécurité au Travail
- Répertorier toutes les données SST

] - Assurer le suivi des plans d'action et des
CE QUE NOUS T'OFFRONS délais associés

- Analyser les données enregistrées et
contribuer au reporting

- Participer a l'élaboration des plans de
prévention de la pénibilité

- Vérifier la cohérence entre les données
internes et celle enregistrées par la CPAM
/ CARSAT

- Transmettre les analyses chiffrées au
Responsable Hygiéne et Sécurité

Gestion administrative et relation avec les

partenaires

- Filtrer et traiter les courriers entrants

- Entretenir des échanges réguliers avec les
organismes et partenaires externes
(médecine du travail, CPAM, CARSAT)

*(versements effectués selon les conditions prévues dans les accords d’entreprise en vigueur)

Action s’engage d ['égalité professionnelle, la diversité et Uinclusion : nous accueillons et valorisons vos talents. De plus tous nos postes sont ouverts aux personnes en situation
handicap. Selon les besoins spécifiques de chacun, un aménagement matériel et/ou organisationnel du poste de travail sera étudié.




