
Offre d’apprentissage
INTITULÉ DE L'OFFRE : APPRENTI(E) AU SEIN D’UN SERVICE D’ACCUEIL D’INVESTIGATION DE 
PROXIMITÉ (SAIP) DU COMMISSARIAT DU 19EME ARRONDISSEMENT DE PARIS
 
DIRECTION OU SERVICE : 
Préfecture de Police 
Direction de la Sécurité de Proximité de l’Agglomération parisienne (DSPAP)
Direction de la Sécurité de proximité de Paris (DTSP75)
Commissariat central du 19ème arrondissement

LIEU D’APPRENTISSAGE : 3-5 rue Erik Satie 75019 Paris.

Descriptif de l'employeur : La Préfecture de Police de Paris est composée d’un peu plus de 41 755 
femmes et hommes en 2023 et s’appuie sur des directions de services actifs (DRPJ, DSPAP, DOPC, DILT, 
DRPP, BSPP) et sur des directions administratives (DRH, DFCPP, DIE, DUPA, DéLIM). La Direction de la 
Sécurité de Proximité de l’Agglomération parisienne (DSPAP) a pour mission principale, la sécurité des 
personnes et des biens, sur le ressort de la ville de Paris et des 3 départements de la Petite couronne (92, 
93 et 94). Elle est chargée de prévenir et lutter au quotidien contre la petite et moyenne délinquance, et plus 
particulièrement celle commise sur la voie publique et dans les transports en commun. 
Le Commissariat de police du 19ème arrondissement situé à proximité du Parc de la Villette et dépend du 
2eme district de la direction territoriale de PARIS. 
Il est compétent sur l’ensemble de l’arrondissement pour la gestion des problématiques de sécurité. 
Il est composé de deux principaux services :
- un service de sécurité du quotidien (206 fonctionnaires) en charge des missions d’intervention sur la voie 
publique
-  un  service  d’accueil,  d’investigation  de  proximité  (114  fonctionnaires)  en  charge  de  l’ensemble  des 
missions judiciaires.

Diplôme requis : BAC

Diplôme préparé : BTS domaine juridique / Licence

Métier et famille de métiers : Métiers de la sécurité,  judiciaire et bureautique, préparation aux concours 
d’officier et /ou de commissaire de police.

Descriptif de l'offre : L’apprenti sera placé sous l’autorité d’un commissaire de police, chef du service 
d’investigation et en lien avec l’ensemble de la chaîne hiérarchique judiciaire (officiers de police). Il 
participera à des missions de support relatives à l’activité judiciaire du service.

Missions :
- Élaboration et suivi d’indicateurs d’activité judiciaires sous la forme de tableaux de bord
- Suivi et analyse des données statistiques
- Élaboration de synthèses opérationnelles et analyse de notes juridiques
- Contrôle des stocks de procédures sortantes

Activités principales : Suivi et analyse de l’activité judiciaire du service.

Descriptif du profil recherché :
Compétences techniques souhaitées : 
Connaissance et utilisation des différents logiciels informatiques
Connaissances juridiques solides

A-2026-210154



Qualités souhaitées :
Rigueur, motivation,curiosité intellectuelle, capacité d’adaptation, esprit de synthèse. 
Connaissance de l’organisation et du fonctionnement de la police nationale. 
Bonne présentation

Contacts pour renseignements et pour adresser CV + lettre de motivation :
ciat19-ugo@interieur.gouv.fr     (chef du SAIP19)

mailto:elsa.garcia@interieur.gouv.fr



