
Offre d’apprentissage
Intitulé de l’offre : Chargé  d’instruction des demandes d’évolution du système d’information
 
Direction ou service : Direction de l’innovation, de la logistique et des technologies, sous direction des 
technologies, pôle d’instruction de la demande

Lieu d’apprentissage : 24 ou 66 boulevard de l’Hôpital ou 168, rue de Versailles au Chesnay-
Rocquencourt

Descriptif de l'employeur : Le préfet de police de Paris est responsable de la sécurité des personnes et 
des biens à Paris et dans les départements des Hauts-de-Seine, de la Seine-Saint-Denis et du Val-de-
Marne.  Pour  l’accomplissement  de  ses  missions,  le  préfet  de  police  a  autorité  sur  près  de  43  000 
personnes.
Au sein de la préfecture de police (PP), la Direction de l’Innovation, de la Logistique et des Technologies 
(DILT) exerce des missions de soutien opérationnel et technique en matière de logistique et d’informatique 
aux services de police, de gendarmerie et de l’administration territoriale de l’État de la région Île-de-France.
Au  sein  de  la  DILT,  la  Sous-Direction  des  Technologies  (SDT)  est  en  charge  des  études,  des 
développements et mise en œuvre de l'ensemble des technologies concourant à l'exercice des missions de 
la préfecture de Police. A cet effet, la SDT a développé des compétences et anime un réseau d'experts  
dans des domaines technologiques très variés : les réseaux, les datacenters, les postes de travail, la vidéo 
opérationnelle, le machine learning/IA, la forge logicielle, les systèmes radio et la téléphonie embarqués.
Enfin, au sein de la sous-direction, un pôle instruction de la demande (PID) a été institué comme récepteur 
des demandes d‘évolution ou de modification de système d’information qui  émanent des directions ou 
services utilisateurs.

Diplôme requis : Licence

Diplôme préparé : Master

Métier et famille de métiers : Numérique

Descriptif de l'offre : L’objectif du PID est d’apporter une première réponse aux demandes des directions 
relatives au numérique. Ce sont les demandes d‘évolution ou de modification de système d’information qui 
vise à moderniser et améliorer le service rendu.
Les réponses possibles sont :

• adoption d’une solution déjà existante au ministère de l’intérieur ou dans une autre administration
• acquisition d’un produit du marché
• mise en place d’une solution de type bureautique
• amélioration d’une application existante
• réalisation d’une nouvelle solution en mode projet

Missions : Au sein du PID, l’apprenti participera à l’instruction des demandes des directions métiers, c’est 
à dire à l’élaboration de la première réponse à chacune de ces demandes.

Activités principales : Participer à l’instruction des demandes se traduit par la participation à des 
entretiens avec les directions métiers pour qu’elles précisent leur besoin, à d’autres entretiens avec les 
services techniques pour déterminer avec eux les réponses possibles.
L’apprenti participera aux études de faisabilité, à la rédaction des documents qui résultent de ces études, 
ainsi que des fiches de cadrage qui présentent les différents scénarios possibles.
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Descriptif du profil recherché :
Compétences techniques souhaitées :
Compétences en matière de réalisation informatique, de développement
Connaissance dans le domaine de l’évaluation de charges et de coûts

Qualités souhaitées :
- aptitude au dialogue, à participer, voir à mener des entretiens
- motivation
- conscience professionnelle
- capacités rédactionnelles
- rigueur
- curiosité

Contacts pour renseignements et pour adresser CV + lettre de motivation :
pp-dilt-sg-drh-recrutement@interieur.gouv.fr


