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Offre d'apprentissage

INTITULE DE L'OFFRE : Auditeur interne
DIRECTION OU SERVICE : PP/SGA/DFCPP/BCGAP
LIEU D’APPRENTISSAGE : 9 Boulevard du Palais, 75004 Paris

Descriptif de I'employeur :

Créée le 17 février 1800 par Napoléon Bonaparte, la préfecture de police de Paris (PP) est une administration
unique en France, dont le siége se situe sur I'lle de la Cité, au coeur de Paris. Elle assure la sécurité des personnes
et des biens dans I'agglomération parisienne grace a ses 42 000 agents (policiers, sapeurs-pompiers, personnels
administratifs et scientifiques...). Force humaine, force opérationnelle, d'innovation et de modernisation, elle est
notamment un acteur incontournable dans I'organisation et la sécurisation des Jeux Olympiques et
Paralympiques 2024 (JOP).

Parmi ses services, la direction des finances, de la commande publique et de la performance (DFCPP) pilote les
budgets dont la PP a la responsabilité : le budget de I'Etat et le budget spécial. Elle prépare et négocie les
budgets, répartit les crédits de fonctionnement et d’investissement, contréle leurs exécutions par les services
qu’elle soutient dans I'élaboration et la passation des marchés publics, pilote et coordonne le contréle de
gestion et la maitrise des risques.

Dipléome requis : M1
Diplome préparé : M2

Métier et famille de métiers : Auditeur

Descriptif de I'offre :

Au sein d’une équipe pluridisciplinaire, vous interviendrez sur des missions d’audit stratégique et opérationnel
dans des environnements variés (logistique, juridique, finances, sécurité, systemes d'information...).

Dés votre intégration, vous serez responsable de vos propres travaux d'investigation, et participerez a toutes les
étapes du processus d'audit :

- Préparer la mission : cadrage, cartographie des risques, entretiens exploratoires, construction du programme
d’audit adapté ;

- Conduire les investigations : analyses documentaires et chiffrées ;

- Evaluer la maitrise des risques : analyse critique des dispositifs en place, identification des zones de risque ;

- Restituer vos conclusions : rédaction de rapports structurés, formulation de recommandations opérationnelles,
présentation des constats aux directions auditées ;

- Suivre la mise en ceuvre des plans d’action : pilotage des recommandations, accompagnement des services
dans la transformation.

Une diversité de missions sur tous les périmétres de la préfecture de police, au coeur de I'appareil de I'Etat ;

- Une vision transverse des métiers publics dans un environnement institutionnel complexe ;

- L'opportunité de collaborer avec des interlocuteurs variés : directions métiers, cabinets ;

- Un cadre de travail stimulant oU votre analyse éclaire la décision du Préfet de police.

En fonction des besoins, le titulaire pourra aussi &tre amené a venir ponctuellement en appui des autres agents
du bureau (contréle de gestion, contréle interne).

Descriptif du profil recherché :
Qualités souhaitées :
- rigueur [ motivation [ conscience professionnelle [ curiosité

Contacts pour renseignements et pour adresser CV + lettre de motivation:
pp-dfcpp-bcgap-recrutement@interieur.gouv.fr
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