
     Envie d’en savoir un peu plus ? 

Relancée en mars 2022 par Steve et Jean-Emile Rosenblum, entrepreneurs passionnés, 
Pixmania est une Marketplace tech qui propose des produits neufs et reconditionnés. 

Notre mission ? Réinventer la manière de consommer la tech : plus responsable, plus 
accessible, plus flexible. Soutenus par notre atelier de reconditionnement parisien, RVR 
– Nest.Green, nous donnons une nouvelle vie aux appareils et contribuons activement à 
l’économie circulaire. 

        Aujourd’hui, Pixmania c’est : 

• Plus de 150 collaborateurs 

• Plusieurs levées de fonds 

• Une croissance rapide en France et à l’international 

              Egalement, nous détenons plusieurs reconnaissances majeures depuis notre 
relance : 

• Membre French Tech 120, programme qui valorise les entreprises françaises à 
fort impact et fort potentiel de croissance 

• 1er GreenTech et 2e toutes catégories au classement Tech500 2024 

• Prix Argent du meilleur site e-commerce par la FEVAD (catégorie Espoir) 

• 2e meilleur site e-commerce selon le palmarès Capital (catégorie High-Tech) 

L'inclusion et la diversité sont au cœur de notre ADN. Naturellement, tous nos postes 
sont ouverts aux travailleurs en situation de handicap et accessibles à chacun. 

Rejoindre Pixmania, c’est contribuer à construire une tech plus responsable, plus 

accessible et plus flexible.             

 

 Notre job en quelques mots 

Installé au cœur de notre atelier, qui fait partie du TOP10 en France, en tant que 
réparateur tu intégreras une équipe dédiés à l'univers du reconditionnement de 
smartphone. Tu seras notamment en contact quotidien avec les équipes logistique et 
diagnostique. 

      Les missions : 

Etablir un diagnostic sur les smartphones à réparer : 

• Réaliser des tests qualité sur les téléphones mobiles reçus 



• Diagnostiquer les causes de pannes et déterminer les modalités de réparations 
grâce à un logiciel dédié 

• Grader le téléphone dès réception (état du produit) et le saisir dans l’ERP interne 

Effectuer les réparations des smartphones : 

• Assurer une prise en charge technique 

• Démonter et procéder au remplacement des pièces défectueuses ou usagées 

• Suivre les dossiers de réparation 

• Assurer le reporting des équipements réparés dans le logiciel ERP interne 

 

    Le profil très recherché  

Pour t’épanouir dans ce poste, il est nécessaire : 

• D'avoir un fort intérêt pour les technologies et les smartphones en particulier 

• D'être observateur 

• D'être méticuleux 

• D'avoir une bonne maitrise des outils informatiques 

• D'aimer le travail d'équipe 

• D'être rigoureux, dynamique, force de proposition, curieux avec une réelle soif 
d’apprendre 

Pour être encore plus à l’aise, Nice to have : un bon niveau en anglais         

 

              Un petit recap : 

• Alternance à partir de... dès que tu peux         

• Lieu de travail parisien 

• Carte Swile restaurant, mutuelle, remboursement 50% du titre de transport et 
forfait mobilité durable 

• Un atelier de reconditionnement qui fait partie du TOP10 en France 

• Un environnement stimulant et plein de défis pour nous et pour l’environnement 

• Une équipe dynamique et passionnée 

• Et évidement le plaisir de travailler ensemble        



 


