
Offre d’apprentissage
INTITULÉ DE L'OFFRE : Gestion polyvalente de l’offre de logements 
 
DIRECTION OU SERVICE :
DRH / Sous-direction de la prévention et de la qualité de vie / Bureau du logement

LIEU D’APPRENTISSAGE :
Préfecture de Police - Bureau du logement - 3 / 3 bis Villa Thoréton 75 015 Paris

Descriptif de l'employeur :
Le Bureau du logement propose aux agents affectés en Île-de-France et relevant de l’autorité du Préfet de police, trois  
offres de logement : un hébergement temporaire (studio meublé) en résidences pour jeunes fonctionnaires ou pour les  
personnels en rupture d’hébergement, un logement pérenne dans le parc social, ou un logement pérenne dans le parc  
privé.

Diplôme requis : Bac+3 à Bac+5

Diplôme préparé :
Bac+2

Métier et famille de métiers :
Gestionnaire locatif, conseiller immobilier…

Descriptif de l'offre :
L’apprenti effectuera la gestion au quotidien du parc de logements du bureau de logement. 

Missions :
L’apprenti sera en charge de la gestion polyvalente du parc de logements sociaux et assistera le chef de section

Activités principales :
L’apprenti sera notamment chargé de :
- effectuer des analyses sur les logements 
- actualiser et gérer le parc de logements privé ;
- gérer les mails de la boîte dédiée 
- gérer les problématiques liées à l’indisponibilité des logements (travaux, visites…)
- mise à jour de la base de données interne 
- classement de documents (conventions, baux…)

Descriptif du profil recherché :
Compétences techniques souhaitées :

- connaissances en urbanisme, immobilier, aménagement, habitat
- compétences en analyse territoriale, prospective et gestion de données
- communication
- maîtrise des logiciels bureautiques (word, excel, powerpoint , …) 

Qualités souhaitées :
- rigueur
- motivation, dynamisme
- conscience professionnelle, discrétion

Contacts pour renseignements et pour adresser CV + lettre de motivation :
 pp-drh-sdpqvt-bl-secretariat@interieur.gouv.fr 0156061733
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