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Offre d’apprentissage

INTITULE DE L'OFFRE : Apprenti(e) Ingénieur(e) Référent Sécurité Incendie

DIRECTION OU SERVICE :

Direction de I'lmmobilier et de 'Environnement
Sous-Direction de I'Exploitation

Bureau de I'Ingénierie et des Méthodes

Pole Sécurité Incendie

LIEU D’APPRENTISSAGE : 36 quai des Orfévres, 75004 PARIS

Descriptif de I'employeur :

Au sein du Secrétariat pour 'administration du Ministére de I'Intérieur (SGAMI), la direction de 'immobilier et
de I'environnement (DIE) congoit et met en ceuvre la politique immobiliere de la Préfecture de Police. Elle est
organisée en 2 sous directions de la construction (pour la phase réalisation) et de I'exploitation (pour la phase
maintenance) et un service budgets marchés et patrimoine (pour la phase amont de programmation, la
passation des marchés publics, I'exécution budgétaire et I'économie de la construction).

Un secrétariat général assure la gestion des ressources humaines et des moyens logistiques et informatiques.
Une mission stratégie et développement durable, en charge du schéma directeur immobilier régional, produit
une réflexion stratégique en matiére d'immobilier et de développement durable, de qualité de la construction et
de la maintenance. Enfin, la direction comporte un cabinet et un péle sécurité, santé, prévention et qualité de
vie au travail, qui pilote 'ensemble des mesures de prévention, de santé et de sécurité au travail a I'intention
des agents de la DIE et des directions « clientes ».

Dipléome minimum requis : Niveau IV (Baccalauréat)
Diplome préparé : Bac + 5 (master en génie civil, dipldme d’ingénieur en BTP ou génie civil...)
Durée prévisionnelle de I’apprentissage : 1 a 3 ans.

Métier et famille de métiers : Ingénieur batiment, coordinateur SSI, BTP

Descriptif de I'offre : L’apprenti(e) assure les fonctions d’'ingénieur référent dans le domaine de la sécurité in-
cendie.

Missions : L'apprenti(e) est responsable, sous I'autorité de son tuteur, du pilotage et de la conduite des
missions qui lui sont confiées tant sur le plan technique qu’administratif.

Activités principales :

- Réalisation des études et cahiers des charges techniques relatifs a la sécurité incendie dans le cadre des
opérations de construction ou de rénovation

- Participation a I'élaboration et mise a jour de référentiel techniques internes

- Assurer la centralisation des plans de gros entretien renouvellement concernés par la sécurité incendie sur le
périmétre du SGAMI IdF

- Conseiller et analyser sur des problématiques complexes (maintenance ou travaux) liées a la sécurité
incendie

- Suivre et centraliser la documentation technique et réglementaire dans le domaine de la sécurité incendie

- Assurer la veille technique et réglementaire pour en déterminer les impacts

Descriptif du profil recherché :

Compétences techniques souhaitées : compétences techniques a acquérir

Qualités souhaitées : qualité rédactionnelle, rigueur, organisation, motivation, conscience professionnelle,
esprit de synthése et d’analyse

Contacts pour renseignements et pour adresser CV + lettre de motivation :
pp-die-sg-apprentis@interieur.gouv.fr
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